
 

2月21日イイノホール＆カンファレスセンターにて健康経営優良法人2017発表会が開催され、2017

年度の認定法人として、大規模法人部門 235 法人、中小規模法人部門 95法人が認定されました。 

 

今回敦賀セメント(株)は、中小企業を対象とした中小規模法人部門において、「健康経営

優良法人」の認定を取得しました。 

 

この制度は、経済産業省が主体となり設計された、地域の健康課題に即した取り組みや日本健康会

議が進める健康増進の取り組みをもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企業等の

法人を顕彰する制度で、今年度より運用が開始されたものです。 

 

健康経営に取り組む優良な法人を「見える化」することで、従業員や求職者、関係企業や金融機関

などから「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人」として社会的に

評価を受けることができる環境を整備することを目的としています。 

経済産業省は今後、認定企業に対し低金利で融資を受けられる制度の導入を検討、さらに新卒採用

にあたっては、志望者が優良就職先と判断する指標として活用されることも想定しています。 

 

【当社の「健康経営」に関する主な取り組み】 

・健康宣言書の社内外発信（協会けんぽ福井支部 HP・食堂前掲示板） 

・定期健康診断受診率 100％ 

・従業員への教育機会の設定（メンタルヘルス講習会実施 等） 

・コミュニケーション促進に向けた取り組み（健康増進ファミリーハイキング実施 等） 

・保健指導実施機会の提供 

・運動機会増進に向けた取り組み（ウォーキング運動、ラジオ体操実施 等） 

・感染症予防に向けた取り組み（インフルエンザ予防接種無料実施 等） 

・メンタルヘルス不調者への対応に関する取り組み（ティーペックによる 24 時間健康相談サービス

実施 等）  

 

今後も引き続き、敦賀セメントグループ従業員一人ひとりの健康維持やワークライフバランスの実

現に向け、働きやすい職場環境づくりを推進していきます。 

 


